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Curriculum Vitae   

Informazioni personali  

Cognome Nome Benigni Cristina 

Indirizzo Domiciliata per la carica presso il Comune di Treviglio 
 

Telefono 0363 317401 

E-mail cristina.benigni@comune.treviglio.bg.it  

Cittadinanza Italiana 

Data di nascita 19.10.1981 - Bergamo 

Sesso Femminile 

Esperienza professionale  
 

  

Da Novembre 2020  Comune di Treviglio –    

Lavoro o posizione ricoperti Istruttore Direttivo Tecnico (Categoria D) – contratto tempo pieno e indeterminato (36 ore)  
Principali attività e responsabilità  
 Nome e indirizzo del datore di 

lavoro 
Comune di Treviglio 

Tipo di attività o settore Direzione Servizi Tecnici Comune di Treviglio 
 

Da Luglio 2018 a Novembre 
2020 

Comune di Lallio – Settore Tecnico – Ufficio Edilizia Privata   

Lavoro o posizione ricoperti Istruttore Tecnico (Categoria C) – contratto tempo pieno e indeterminato (36 ore)  
Principali attività e responsabilità Gestione e istruttoria delle Pratiche edilizie, Manomissione suolo pubblico, tagli strada e 

autorizzazione. Certificati di Destinazione Urbanistica, Certificati di idoneità alloggiativa.  
istruttoria piani urbanistici e attuativi; rapporti per pratiche e procedure di natura urbanistica 

 Nome e indirizzo del datore di 
lavoro 

Comune di Lallio 

Tipo di attività o settore Ufficio Tecnico Edilizia Privata 
 

  

Maggio 2017- Giugno 2018 ASM Pandino – Contratto di servizio per supporto area Opere Pubbliche del Comune di Pandino   

Lavoro o posizione ricoperti Impiegato Tecnico /Amministrativo con contratto a tempo indeterminato (30 ore) 
Principali attività e responsabilità Supporto al Responsabile d’Area nella gestione e realizzazione di nuove OOPP e la gestione della 

Manutenzione degli immobili comunali in Regime di Global Service; affidamento di incarichi di 
progettazione; predisposizione di bandi e lettere di invito; acquisti; gestione delle procedure di gara 
tramite la piattaforma Sintel di Arca Lombardia; redazione di perizie e relazioni tecniche; rapporti 
con altri enti competenti (VVFF, ATS Soprintendenza beni culturali, altri comuni, Province, 
Regioni); Comunicazioni riguardanti le OOPP agli enti competenti (ANAC, Osservatorio Regionale 
dei Contratti Pubblici, Bdap, ecc); Piano triennale di Opere Pubbliche e biennale di beni e servizi; 
Gestioni dei rapporti con la CUC di Lodi per le procedure di gara sopra soglia;  

 
 Nome e indirizzo del datore di 

lavoro 
ASM Pandino – Contratto di servizio per supporto area Opere Pubbliche del Comune di Pandino 

Tipo di attività o settore Area Opere Pubbliche Comune di Pandino  
 

  

Maggio 2014- Maggio 2017 ASM Pandino – Contratto di servizio per supporto area Lavori Pubblici del Comune di Pandino   

Lavoro o posizione ricoperti Impiegato Tecnico /Amministrativo con contratto a tempo indeterminato (30 ore) 
Principali attività e responsabilità Supporto al Responsabile d’Area nella gestione e realizzazione di nuove OOPP e la gestione della 

Manutenzione degli immobili comunali in Regime di Global Service; affidamento di incarichi di 
progettazione; predisposizione di bandi e lettere di invito; acquisti; gestione delle procedure di gara 
tramite la piattaforma Sintel di Arca Lombardia; redazione di perizie e relazioni tecniche; rapporti 
con altri enti competenti (VVFF, ATS Soprintendenza beni culturali, altri comuni, Province, 
Regioni); Comunicazioni riguardanti le OOPP agli enti competenti (ANAC, Osservatorio Regionale 
dei Contratti Pubblici, Bdap, ecc); Piani triennali Opere Pubbliche; 
 
Ruolo di Responsabile Unico del procedimento per la gara di manutenzione degli impianti di 
illuminazione pubblica gestita da ASM Pandino. 
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Nome e indirizzo del datore di 

lavoro 
ASM Pandino – Contratto di servizio per supporto area Tecnica del Comune di Pandino – Servizio 
Lavori Pubblici 

Tipo di attività o settore Area Tecnica del Comune di Pandino 
 
 

Dicembre 2009 – Maggio 2014 ASM Pandino – Comando presso l’area Lavori Pubblici del Comune di Pandino    

Lavoro o posizione ricoperti Impiegato Tecnico /Amministrativo con contratto a tempo determinato (Dicembre 2009 – 
Dicembre 2010) e successivamente indeterminato (38,5 ore) 

Principali attività e responsabilità Supporto al Responsabile d’Area nella gestione e realizzazione di nuove OOPP ;affidamento di 
incarichi di progettazione; predisposizione di bandi e lettere di invito; acquisti; redazione di perizie e 
relazioni tecniche; rapporti con altri enti competenti (VVFF, ATS Soprintendenza beni culturali, altri 
comuni, Province, Regioni); Comunicazioni riguardanti le OOPP agli enti competenti (AVCP, 
Osservatorio Regionale dei Contratti Pubblici ). 
istruttoria piani urbanistici e attuativi; rapporti per pratiche e procedure di natura urbanistica (fino 
gennaio 2011) 

Nome e indirizzo del datore di 
lavoro 

   ASM Pandino  

Tipo di attività o settore Area Lavori Pubblici comune di Pandino 
 

Gennaio 2009 – Dicembre 2009 Comune di Pandino 

Lavoro o posizione ricoperti Stagista retribuita presso ASM Pandino  
Principali attività e responsabilità Supporto responsabile dell’area Lavori Pubblici e Urbanistica  

Nome e indirizzo del datore di 
lavoro 

ASM Pandino 

Tipo di attività o settore Area Lavori Pubblici Comune di Pandino 
 

Giugno 2007 – Giugno 2008 Architetto collaboratore 

Lavoro o posizione ricoperti Architetto - collaboratore 
Principali attività e responsabilità Collaborazione nella stesura di progetti esecutivi architettonici e loro successiva elaborazione 

grafica; gestione pratiche edilizie; stesura di computi metrici; realizzazione di plastici di studio; 
Nome e indirizzo del datore di 

lavoro 
Studio Tecnico di Progettazione – Di Architettura Studio (BG) 

Tipo di attività o settore Architettura 
 
 

Agosto 2006 Stagista 

Lavoro o posizione ricoperti Tirocinio curricolare del quinto anno 
Principali attività e responsabilità Collaborazione nella stesura e realizzazione di un progetto di interni di un’abitazione nell’ambito del 

tema delle ricostruzioni post sismiche 
Nome e indirizzo del datore di 

lavoro 
Politecnico di Milano in collaborazione con il Comune di Nocera Umbra 

  

Agosto 2004  Stagista 

Lavoro o posizione ricoperti Tirocinio curriculare del terzo anno 
Principali attività e responsabilità Collaborazione nella stesura di un progetto urbanistico per Città Alta e Borgo Canale (Bergamo) 

Nome e indirizzo del datore di 
lavoro 

Comune di Bergamo 

Tipo di attività o settore Pianificazione Urbanistica 
 
 

Incarichi esterni  
  

Da Luglio 2016 a Giugno 2018 COMUNE DI CASALETTO VAPRIO   

Lavoro o posizione ricoperti Consulenza 
Principali attività e responsabilità Supporto al Responsabile d’Area Tecnica del Comune di Casaletto Vaprio per procedure di gare 

lavori, manutenzione impianti di illuminazione pubblica e alienazione aree di proprietà comunale.  
 

Da Gennaio 2018 a Giugno 2018 COMUNE DI SPINO D’ADDA   

Lavoro o posizione ricoperti Consulenza 
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Principali attività e responsabilità Supporto al Responsabile d’Area Tecnica del Comune di Spino D’Adda per procedure di gare 
lavori, incarichi professionisti, gestione patrimonio immobiliare in regime di Global Service, invio 
dati osservatorio e Bdap; 

 

 

 

 

Istruzione e formazione 

 

 

 

 

 

 
Iscrizione all’Ordine Professionale degli Architetti, Pianificatori e Paesaggisti della Provincia 
di Bergamo al numero 2641 (da Gennaio 2010) 

• Date  Luglio 2009  

• Nome e tipo di istituto di istruzione  Politecnico di Milano  

• Qualifica conseguita Abilitazione all’esercizio della Professione  
 

 

• Date  Aprile 2008 (A.A 2006-2007)  

• Nome e tipo di istituto di istruzione  Politecnico di Milano – Facoltà di Architettura 

• Qualifica conseguita Laurea Specialistica in Architettura (classe 4S)  
Tesi: “Progetto per Cremona tra città e fiume. Il Porto e gli spazi per la musica rifondano il rapporto 
con il fiume” –  
Relatore: Prof. Arch. Angelo Torricelli 
Votazione 99/110 

 

• Date  Ottobre 2004  

• Nome e tipo di istituto di istruzione  Politecnico di Milano – Facoltà di Architettura 

• Qualifica conseguita Laurea Triennale in Architettura delle Costruzioni (classe 4) 
 

 

• Date  Luglio 2001 

• Nome e tipo di istituto di istruzione   Liceo scientifico “ Filippo Lussana”  – Bergamo   

• Qualifica conseguita Diploma di maturità scientifica 
 

 

 

Corsi di formazione e 
seminari 

 

• Date  30.05.2017 

• Ente  Accademia per l’autonomia 

• Titolo corso La riforma degli appalti e delle concessioni: la selezione delle offerte sopra e sotto soglia 
 

 

• Date  12.06.2017 

• Ente  Progetto Sofis 

• Titolo corso Il Comune e la gestione degli impianti sportivi: ipotesi derogatorie di affidamento diretto ad 
associazioni e società sportive senza fini di lucro 

 
 

• Date  09.03.2017 

• Ente  Accademia Formativa Martesana 

• Titolo corso La procedura sotto soglia e la procedura negoziata per lavori, forniture e servizi nel nuovo 
codice degli appalti 

 
 

• Date  09.11.2016 

• Ente  Arca Lobardia 

• Titolo corso Aggiornamento Sintel 
 

 

• Date  22.09.2016  

• Ente Accademia Formativa Martesana 
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• Titolo corso Il Nuovo Codice degli Appalti 
 

 

• Date  03.05.2016 

• Ente  Accademia Formativa Martesana 

• Titolo corso Nuovo Codice dei contratti – Decreto Legislativo 50/2016 
 

 

• Date  04.03.2016 

• Ente  Accademia Formativa Martesana 

• Titolo corso Affidamenti di servizi e forniture : le importanti Novità 
 

 

 

Capacità e competenze 
personali 

 

  

MADRELINGUA ITALIANO 

  

ALTRE LINGUE INGLESE 

 Corso con madrelingua inglese presso il British Institute, sede di Bergamo. Conseguimento 
dell’attestato TOEIC del 14 giugno 2007 con punteggio corrispondente al livello “Intermedio” (405-
600) 

• Capacità di lettura medio 

• Capacità di scrittura Medio 

• Capacità di espressione 
orale 

medio 

 

Capacità e competenze 
tecniche e informatiche  

 

 • Word 

• Excel 

• Powerpoint 

• Autocad 16 2D 

• Openoffice 

• Sistema operativo windows 7-NT-XP-2000-3.1-95,  

• Conoscenza base sistema operativo MAC 

• Adobe, PDF e programmi simili 

• Photoshop e programmi simili 

• STR e Alice per contabilità lavori 

• Programmi di gestione protocollo 
• Internet 
• Posta Elettronica 
• Firma digitale 
• Conoscenza base gestione di rete 
• Programmi base di Windows 
• Utilizzo di stampanti, scanner, plotter, dispositivi esterni in genere 
• Programmi di compressione 

• Programmi antivirus 

 

Capacità e competenze 
Organizzative e personali 

 

 Buona capacità risolutiva dei problemi. Buona propensione sia al lavoro individuale che di gruppo. 
Buona capacità di adattamento nei vari ambienti di lavoro ed extra lavorativi.   

 

Patente   

    Patente B rilasciata da Motorizzazione di Bergamo - automunita 
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